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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2024-07-10

HOSPICJUM KROLOWEJ APOSTOLOW

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. RADOM
kontaktowe

Gmina M. RADOM Ulica WIEJSKA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ RADOM Kod pocztowy 26-600 Poczta RADOM Nr telefonu 0483668144

Nr faksu 0483668144 E-mail greg-fin@wp.pl Strona www www.hospicjum.radom.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-07-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-07-15

publicznego

5. Numer REGON 67298515900000 6. Numer KRS 0000185346

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Marek Kujawski duszpasterz hospicjum TAK
Maria Cygan cztonek zarzadu TAK
Danuta Moniak cztonek zarzadu NIE

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Zofia Brodowska cztonek komisji TAK
rewizyjnej

Barbara Falinska Przewodniczgca komisji TAK
rewwizyjnej

Barbara Jelonek cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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a) Prowadzeniu doméw hospicyjnych,
b) Prowadzeniu niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej: hospicjéw
stacjonarnych, poradni usmierzania bdlu, poradni ozonoterapii, poradni

9. Cele statutowe organizacji leczenia obrzeku limfatycznego, poradni opieki hospicyjnej w zakresie
onkologii, choréb wewnetrznych, psychiatrii, psychologii, porady
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) pielegniarskie, poradnia profilaktyki i leczenia odlezyn, poradni dla

osieroconych, poradni psychologiczno-rehabilitacyjnej,

¢) Wypozyczalnia sprzetu pielegnacyjno-rehabilitacyjnego,

d) Prowadzenie postug medycznych, duchowych, psychologicznych,
socjalnych w domach oséb chorych i osieroconych,

e) Prowadzenie postug duchowych, psychologicznych, socjalnych i
medycznych dla rodzin oséb chorych i osieroconych,

f) Prowadzenie przedszkoli,

g) Prowadzenie rodzinnych domoéw dziecka oraz formowanie i edukacja
rodzin zastepczych,

h) Wspétpraca z wtadzami panstwowymi i samorzagdowymi, placowkami
stuzby zdrowia, osrodkami naukowymi i edukacyjnymi, kosciotami i
zwigzkami religijnymi, instytucjami prowadzacymi identyczng lub
podobng dziatalnos¢ oraz innymi osobami prawnymi lub fizycznymi,
ktorym idea hospicjum jest bliska.

i) Szkolenie wolontariuszy i prowadzenie dziatalno$ci naukowej i
edukacyjnej,

j) Organizowanie konferencji, seminaridw, szkolen, zjazdéw i spotkan,
k) Organizowanie kolonii, obozéw, zimowisk i innych imprez turystyczno —
rekreacyjno -kulturalnych dla dzieci oséb chorych i osieroconych,

1) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej (wydawanie ksigzek)

m) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej (wydawanie gazet)

a) Prowadzeniu domoéw hospicyjnych,

b) Prowadzeniu niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej: hospicjow
stacjonarnych, poradni usmierzania bdlu, poradni ozonoterapii, poradni
leczenia obrzeku limfatycznego, poradni opieki hospicyjnej w zakresie
onkologii, choréb wewnetrznych, psychiatrii, psychologii, porady

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Pi€l€gniarskie, poradnia profilaktyki i leczenia odlezyn, poradni dla
podstawie statutu organizacji) osieroconych, poradni psychologiczno-rehabilitacyjnej,

c) Wypozyczalnia sprzetu pielegnacyjno-rehabilitacyjnego,

d) Prowadzenie postug medycznych, duchowych, psychologicznych,
socjalnych w domach oséb chorych i osieroconych,

e) Prowadzenie postug duchowych, psychologicznych, socjalnych i
medycznych dla rodzin oséb chorych i osieroconych,

f) Prowadzenie przedszkoli,

g) Prowadzenie rodzinnych doméw dziecka oraz formowanie i edukacja
rodzin zastepczych,

h) Wspétpraca z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi, placowkami
stuzby zdrowia, osrodkami naukowymi i edukacyjnymi, koSciotami i
zwigzkami religijnymi, instytucjami prowadzacymi identyczng lub
podobng dziatalnos¢ oraz innymi osobami prawnymi lub fizycznymi,
ktorym idea hospicjum jest bliska.

i) Szkolenie wolontariuszy i prowadzenie dziatalnosci naukowe; i
edukacyjnej,

j) Organizowanie konferencji, seminaridw, szkolen, zjazdéw i spotkan,
k) Organizowanie kolonii, obozéw, zimowisk i innych imprez turystyczno —
rekreacyjno -kulturalnych dla dzieci oséb chorych i osieroconych,

1) Prowadzenie dziatalnoSci wydawniczej (wydawanie ksigzek)

m) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej (wydawanie gazet)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zatozycielem stowarzyszenia Hospicjum Krélowej Apostotdw, organizatorem
i duszpasterzem wolontaryjnej Wspdlnoty jest ks. Marek Kujawski SAC. Spotkanie zatozycielskie Stowarzyszenia odbyto sie 19
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listopada 2003 r.

Hospicjum powstato jako odpowiedz na potrzeby chorych, ktérymi juz nikt nie chce sie zajmowac, bo nie rokujg poprawy
zdrowia, ktérym oficjalna stuzba zdrowia czesto nie umie rzeczywiscie pomoc, ktérzy niejednokrotnie styszg

od lekarzy dotychczas ich leczacych, ze juz nic nie potrafig zrobi¢, medycyna

w takich przypadkach jest bezradna itp. Kwestia $wiadomosci potrzeb chorych

i umiejetnosci ich zaspokajania jest w warunkach polskiej ochrony zdrowia wyraznie niedoceniana, moze nawet
marginalizowana.

Hospicjum Krélowej Apostotdw niesie zatem wszelkg mozliwg pomoc (medyczng, psychologiczng, duchowg, duszpasterska,
socjalng ) chorym dorostym

i mtodziezy w terminalnym okresie choroby nowotworowej oraz dzieciom w stanach terminalnych wszelkich chordéb. Postuguje
rodzinom tychze chorych udzielajgc im wsparcia tak w okresie choroby ich bliskiego jak i po jego $mierci, zwtaszcza w okresie
zatoby, a szczegdlnie obejmujemy trosky osierocone dzieci.

Wszyscy we Wspdlnocie Hospicyjnej sg wolontariuszami tzn. nie pobierajg pensji, wynagrodzenia za swojg prace-postuge nie
otrzymuja réwniez lekarze

i pielegniarki czyli tzw. personel profesjonalny jest to ewenement w skali wojewddztwa i kraju.

Hospicjum Krélowej Apostotow spetnia wymogi NFZ. Wolontariusze

do postug sg profesjonalnie przygotowani i doksztatcajg sie ciggle. Wspdlnote Hospicjum tworzy 80 wolontariuszy statych w
tym 70 petni postuge bezposrednio przy chorych oraz zmienna liczba wolontariuszy akcyjnych

np. przy okazji przeprowadzanych kwest, imprez charytatywnych i okolicznosciowych.

Wolontariusze dojezdzajg do chorych w miescie Radomiu oraz w promieniu 50km

od miasta, w wyjgtkowych sytuacjach nawet dalej. Dziatalnosé Hospicjum polega w praktyce

na wizytach Zespotu Hospicyjnego w domu chorego oraz zatatwianiu konkretnych spraw chorego i jego rodziny, w réznych
obszarach zycia przez poszczegdlnych wolontariuszy. Zespot tworzyli; 3 lekarzy, 24 pielegniarki, 10 opiekundéw medycznych,
rehabilitant, psycholog

i duszpasterz. Lekarze odbyli 963wizyty u chorych a pielegniarki 2383. Razem 3346 wizyt.

Pomagamy rodzinom chorych w pielegnacji, uczymy praktycznych technik, pomagamy zorganizowac opieke, gtéwnie
poprzez jednoczenie rodziny i przyjaciot chorego przy jego tézku, jestesmy z chorym w trakcie agonii, pomagamy rodzinie w
toalecie po$miertnej, w ubraniu zmartego. Nasi wolontariusze lekarze jesli zachodzi taka potrzeba wypisujg o kazdej porze akt
zgonu naszym podopiecznym.

Wypozyczamy nieodptatnie naszym podopiecznym niezbedny sprzet medyczny i rehabilitacyjny np. tézka, koncentratory tlenu,
materace przeciwodlezynowe, ssaki i inny sprzet niezbedny do pielegnacji i rehabilitacji.

Od poczatku naszej dziatalnosci pomoglismy zy¢ godnie do samego konca 1600 chorym, w tym w 2023roku- 74 chorym.
Prowadzimy opieke nad osobami po stracie. Organizujemy spotkania dla rodzin i oséb osieroconych w kazdg pierwsza niedziele
miesigca oraz cykliczne spotkania rocznicowe co dwa miesigce

w pierwsze soboty. MieliSmy pod opieka ponad 100 osieroconych dzieci z rodzin naszych podopiecznych. W kazdym miesigcu
organizowaliSmy systematyczne spotkania modlitewne, formacyjne, szkoleniowe, a takze okolicznosciowe imprezy dla catej
Rodziny hospicyjnej

/ chorzy, ich bliscy, osieroceni, wolontariusze /, np: nasze patronalne $wieto Krélowej Apostotow, Dzien Dziecka, dla dzieci
chorych

i osieroconych, jak co roku “mikotajki” z bogatym programem kulturalnym / tarice, wspdlne $piewanie, zabawa, konkursy / i
oczywiscie Mikofaj z paczkami dla kazdego.

W trosce o podniesienie Swiadomosci naszych wolontariuszy zorganizowalismy spotkania edukacyjno-formacyjne w
Czestochowie i Gietrzwatdzie. Przedstawiciele naszego hospicjum uczestniczyli w spotkaniach Forum Hospicjow Polskich w
Krakowie i Warszawie a takze w spotkaniach organizowanych przez hospicja w Bielsku Biatej, Makdéwce, Krakowie, Gdarsku.

Powiekszamy nasze zasoby sprzetowe po przez zakupy czy pozyskiwanie sprzetu
od darczyncéw. Kupujemy potrzebne leki, Srodki opatrunkowe, pomocnicze, sprzet rehabilitacyjny, a takze i zywnos¢, odziez,
meble, zabawki i inne wg. indywidualnych potrzeb naszych podopiecznych.

Niektdre pojazdy uzywane w hospicjum powoli odmawiajg postuszeristwa,
wiec zakupiliSmy nowy ambulans, by do chorych docieraé w pore.
Na zakup tego pojazdu marki ,,Dacia” wzieliSmy kredyt.

W celu poprawy jakosci elektronicznej dokumentacji medycznej podpisaliSmy Umowe ze spotkg BERSI z Bydgoszczy na
program E-OPIEKA.
Fundusze na dziatalno$¢ pozyskujemy z réznych zrédet: dotacje celowe od samorzadow lokalnych, darowizny, takze
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okazjonalne kwesty, zbidrki, przy kosciotach, cmentarzach, na imprezach lokalnych, przy slubach i innych spotkaniach
towarzyskich.

Wolontariusze szerzg idee hospicyjng uczestniczac w réznych imprezach miejskich, gminnych parafialnych. Dla
cztonkéw Rodziny hospicyjnej organizowalismy w Srody i soboty warsztaty ktdre przynosity spory pozytek materialny, gdyz
wigzaty sie z wytworzeniem réznych wyrobdw przeznaczonych na okolicznosciowe kwesty a takze pozyskiwaniem nowych
wolontariuszy do réznych postug.

Realizowalismy Umowe z NFZ, ktdra zostata przedtuzona do 30.06.2025r PodpisaliSmy umowy dotyczace reklam w
srodkach masowego przekazu o dziatalnosci Hospicjum celem pozyskania srodkéw z tzw. 1,5% z Radiem Plus. Dzieki min tej
reklamie
i darom ludzkich serc uzyskalismy kwote 787.732,01zt.. PodpisaliSmy Umowe ze Starostwem radomskim na wsparcie budowy
Wioski Hospicyjnej przez samorzad lokalny w liczbie 5 podmiotow i dzieki temu otrzymalismy wsparcie budowy w kwocie
160.000 zt.

Trwajgca budowa Wioski Hospicyjnej jest szczegdlna naszg troska. Na placu budowy wytyczong wczesniej droge
wewnetrzng utwardziliSmy, by tatwiej dojecha¢ do miejsca budowy domkéw dla chorego z rodzing. PodpisaliSmy umowe z
Med.-Projekt na opracowanie projektu uzbrojenia terenu i projektu budowy domkéw dla chorych z rodzing
i domu siostr. Podpisalismy Umowe na produkcje, dostarczenie okien i drzwi wewnetrznych wraz z montazem z firmg OKTRANS
— Pawet Telka. Zlecilismy wykonanie robét budowlanych firmie CONKOS — Oskar Kosondg. Ztozylismy oferte w UM Radomia
na dofinansowanie robot budowlanych w Domu Hospicyjnym.

Podpisali$my Umowe z PRACOWNIA WITRAZY MARTA WDOWSKA-PALUS na wykonanie witrazy w kaplicy Domu
Hospicyjnego. Zgodnie z wczesniejszg umowa firma Jarmex wykonata i zainstalowata czes¢ brakujacego ogrodzenia wokoét
budowanej Wiosce Hospicyjnej. PodpisaliSmy Akt Notarialny z Gming Skaryszew na przekazanie dziatki pod przyszty parking
przed budynkiem Domu Hospicyjnego. Opracowali$my i przedstawiliSmy oferte do UM Radomia na opieke paliatywng i
hospicyjng i podpisalismy Umowe w tej materii na rok 2024.

Kontynuowali$my zabiegi w celu pozyskania srodkéw z budzetu Wojewody
i Marszatka Wojewddztwa czy Skarbu Pariistwa. Wystalismy wiele pism z prosbg o wsparcie, wykonalismy wiele telefondw i
odbylismy stosowne spotkania w tej sprawie. Jak na razie
bez rezultatu.

B najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 74
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Blia

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Wolontariusze dojezdzajg do chorych w miescie
Radomiu oraz w promieniu 50km

od miasta, w wyjatkowych sytuacjach nawet
dalej. Dziatalno$¢ Hospicjum polega w praktyce
na wizytach Zespotu Hospicyjnego w domu
chorego oraz zatatwianiu konkretnych spraw
chorego i jego rodziny, w réznych obszarach
zycia przez poszczegdlnych wolontariuszy.
Zespot tworzyli; 3 lekarzy, 24 pielegniarki, 10
opiekunéw medycznych, rehabilitant, psycholog
i duszpasterz. Lekarze odbyli 963wizyty u
chorych a pielegniarki 2383. Razem 3346 wizyt.

86.22.7

87 314,76 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Hospicjum Krélowej Apostotdw niesie zatem
wszelkg mozliwg pomoc (medyczna,
psychologiczng, duchowg, duszpasterskg,
socjalng ) chorym dorostym

i mtodziezy w terminalnym okresie choroby
nowotworowej oraz dzieciom w stanach
terminalnych wszelkich choréb. Postuguje
rodzinom tychze chorych udzielajgc im wsparcia
tak w okresie choroby ich bliskiego jak i po jego
Smierci, zwtaszcza w okresie zatoby, a
szczegblnie obejmujemy trosky osierocone
dzieci. Pomagamy rodzinom chorych w
pielegnacji, uczymy praktycznych technik,
pomagamy zorganizowac opieke, gtownie
poprzez jednoczenie rodziny i przyjaciét chorego
przy jego tozku, jestesmy z chorym w trakcie
agonii, pomagamy rodzinie w toalecie
posmiertnej, w ubraniu zmartego. Nasi
wolontariusze lekarze jesli zachodzi taka
potrzeba wypisuja o kazdej porze akt zgonu
naszym podopiecznym.

Wypozyczamy nieodptatnie naszym
podopiecznym niezbedny sprzet medyczny i
rehabilitacyjny np. tézka, koncentratory tlenu,
materace przeciwodlezynowe, ssaki i inny sprzet
niezbedny do pielegnacji i rehabilitacji.

88.99.7

0,00 zt
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3 promocja i organizacja wolontariatu

W trosce o podniesienie Swiadomosci naszych
wolontariuszy zorganizowali$my spotkania
edukacyjno-formacyjne w Czestochowie i
Gietrzwatdzie. Przedstawiciele naszego
hospicjum uczestniczyli w spotkaniach Forum
Hospicjow Polskich w Krakowie i Warszawie a
takze w spotkaniach organizowanych przez
hospicja w Bielsku Biatej, Makdwce, Krakowie,
Gdansku.

Wolontariusze szerzg idee hospicyjng
uczestniczac w réznych imprezach miejskich,
gminnych parafialnych. Dla cztonkéw Rodziny
hospicyjnej organizowalismy w Srody i soboty
warsztaty ktére przynosity spory pozytek
materialny, gdyz wigzaty sie z wytworzeniem
réznych wyrobow przeznaczonych na
okolicznosciowe kwesty a takze pozyskiwaniem
nowych wolontariuszy do réznych postug.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

* Tak
" MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb

fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2015 r. poz.
618, 788 905)

Realizowalismy Umowe z NFZ, ktdra zostata
przedtuzona do 30.06.2025r Wszyscy we
Wspdlnocie Hospicyjnej sg wolontariuszami
tzn. nie pobierajg pensji, wynagrodzenia za
SWoj3 prace-postuge nie otrzymuja réwniez
lekarze

i pielegniarki czyli tzw. personel
profesjonalny jest to ewenement w skali
wojewddztwa i kraju.

Hospicjum Krélowej Apostotow spetnia
wymogi NFZ.

Pomagamy rodzinom chorych w
pielegnacji, uczymy praktycznych technik,
pomagamy zorganizowacd opieke, gtéwnie
poprzez jednoczenie rodziny i przyjaciot
chorego przy jego tézku, jesteSmy z chorym
w trakcie agonii, pomagamy rodzinie w
toalecie posmiertnej, w ubraniu zmartego.
Nasi wolontariusze lekarze jesli zachodzi
taka potrzeba wypisujg o kazdej porze akt
zgonu naszym podopiecznym.
Wypozyczamy nieodptatnie naszym
podopiecznym niezbedny sprzet medyczny i
rehabilitacyjny np. tézka, koncentratory
tlenu, materace przeciwodlezynowe, ssaki i
inny sprzet niezbedny do pielegnacji i
rehabilitacji.

94.99.Z

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3961 545,11 #

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2786 304,98 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

924 558,14 z

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

238 091,99 zt

e) pozostate przychody

12 590,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 786 655,61 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 280 000,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 280 000,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 1718 572,97 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

355,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1346 091,79 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 80481,18 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 2 950,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 288 695,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

2.4. Zinnych Zrédet

1176 316,53 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

87 314,76 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

bedacymi pod opieka hospicjum domowego

Kwoty wydatkowane na biezgce koszty pomocy medycznej osobom chorym onkologicznie

87 314,76 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Kwoty wydatkowane na biezgce koszty pomocy medycznej osobom chorym onkologicznie
bedacymi pod opieka hospicjum domowego, koszty transportu, paliwa do karetek, zakup sprzetu
medycznego dla chorych, zakup lekéw, srodkéw czystosci

87 314,76 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 579 374,55 zt 87 314,76 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 334 636,30 zt 87 314,76 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 196 535,09 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3631,79 z
e) koszty administracyjne 44 109,10 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 462,27 7 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2451 668,68 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 728 023,05 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
19 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dziers roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

24 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

4 0s6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

20 os6b

132 000,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

132 000,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 132 000,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

132 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

132 000,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

11 000,00 z
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 000,00

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

statutowe.

_ ) Wynagrodzenie stanowi wynagrodzenie lekarza specjalisty
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wykonujgcego obstuge medyczng w ramach kontraktu NFZ
(MOZHO Wpisaé informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa za Opleke pa“atywna Wynagrodzenle netto w Ca{oécﬂ
zasila przychody Hospicjum jako darowizna na cele

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Realizacja zadania wszechstronna pomoc oraz Gmina Miasta Radomia 105 000,00 zt
publicznego w zakresie poprawienie jakosci zycia
ochrony i promocji zdrowia |mieszkanncom miasta Radomia
dla mieszkancow miasta w terminalnym stadium
Radomia objetych domowa i |choroby nowotworowej
stacjonarng opieka
paliatywng w w2023r.
2| Dofinansowanie budowy dofinansowanie kosztéw Gmina Miasta Radomia 15 000,00 zt
hospicjum stacjonarnego budowy hospicjum
stacjonarnego
3|Budowa hospicjum koszty budowy hospicjum Starostwo Powiatowe 160 000,00 zt
stacjonarnego - Gosciniec stacjonarnego
Krélowej Apostotéow
. o . . o () Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Hospicjum w 2023 roku nie prowadzito zadnych wspdlnych przedsiewzie¢ z innymi organizacjami. Srednioroczny
stan zatrudnienia w Stowarzyszeniu wynidst — 1 etat. Zatrudniona przy realizacji zadan Gos$cinca Krolowej Apostotow
Pani Maria Cygan otrzymywata wynagrodzenie nizsze niz 150% s$redniego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw ogtaszanego przez GUS.

Wynagrodzenia netto dr Maria Cygan przekazywata w formie darowizny na dziatalno$c¢ statutowg Hospicjum.
Wszyscy pozostali pracownicy Hospicjum pracujg na zasadach wolontariatu. Sktad zarzadu:

- Marek Kujawski — duszpasterz Hospicjum

- Maria Cygan — cztonek Zarzadu

- Danuta Moniak — cztonek Zarzadu

Wszystkie powotane w Hospicjum organy wykonujg swoje obowigzki bez zadnego wynagrodzenia (w tym bez
wynagrodzenia za posiedzenia tych organéw).

Srodki finansowe Hospicjum nie byty wykorzystywane w zadnej formie przez cztonkéw organéw Hospicjum (w tym z
tytutu pozyczek i innych swiadczen).

Marek Kujawski
Maria Cygan
Danuta Moniak

2024-07-10

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-10 13



